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CITTA' METROPOLITANA DI ME,SSINA

V Direzione Sviluppo Economico e Politiche Sociali

DETERMINAZIONE

oet 29 , O3.2p1PROPOSTA N. DEL 0 I DETERMINAZIONE N

Oggetto: Modifica della strutrura organizzativa del Servizio Politiche Sociali

IL DIRIGENTE

VISTA la deliberazione n. 250 del 26.11.20 l5 con cui il Commissario Straordinario con i poteri della Giunta ha

approvato il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi dell'Ente, la macrostrutturaorganizzativa ed il
piano del le competenze;

VISTE le deliberazionin.6 del 15.1.2016 e n. l4 del0l.2.20t6 con le quali ilCommissario Straordinario con i poteri

della Giunta ha adottato alcune modifiche alla rnacrostruttura organizzativa ed al piano delle cornpetenze di cui alla
deliberazione n.2501 del 26.1 I .2015:

VISTA la D.D. n.287 del 24.3.2017 con cui il Dirigente della V Direzione "sviluppo Economico e Politiche Sociali"
ha aftribuito gli incarichi di Responsabile d'Ufficio ai dipendenti assegnati ai Servizi ed ha provveduto alla distribu-
zione del personale agli stessi uffici;

TENUTO CONTO che la titolarità della Posizi one Organizzativa " Servizio Politiche Sociali " e attribuita alla
funzionaria ctg. D Dott.ssa Irene calabro, giusta D.D. n. 247 de|09.3.2016, D.D. n. 159 del 01.3.2011 ed e stata

prorogata al 31.12.2018 con DD n. l36l del2l.l2.20l7;

VISTO l'atto d'indirizzo prot.n.678 dell'08.3.2018 con cui il Commissario Straordinario invita il Segretario Generale

ed il Dirigente della V Direzione "sviluppo Economico e Politiche Sociali" a voler adottare i necessari atti per

adeguare la struttura organizzativa interna del Servizio Politiche Sociali alle mutate ed implementate esigenze di
funzionalita ed operatività che discendono dalle competenze delegate e finanziate dalla Regione Siciliana;

CONSIDERATO che, ai sensi dell'art. l0 del vigente R.U.O.S;, è possibile con atto dirigenziale apportare variazioni
alla sffuttura organizzaiiva degli uffici nell'ambito di ciascun Servizio, previa comunicazione al Segretario Generale

e fatti salvi gli obblighi di informazione e comunicazione previsti dalle norme legislative e contrattuali

ATTESO che il funzionario P.O. Servizio Politiche Sociali, Dott.ssa lrene Calabrò già in precedenzaaYevaevidenziato

la necessità di rimodulare la struttura organizzativa interna del Servizio in ragione del-le competenze delegate dalla

Regione Siciliana;

SENTITO il Segretario Cenerale;

ATTESO pertanto che, in ragione delle implementate competenze regionali affidate al Servizio, e opportuno dispone

la rimodulazione del Servizio Politiche Sociali, rnodificando le denominazioni di alcuni degli uffici ed attivando un

nuovo ufficio;

VISTO il D. Lgs. n. 165/2001 che. agli artt. 4 e t7 attribuisce ai Dirigenti la gestione tecnica- amministrativa e lìnanziaria:

VISTE la L.R. n. l5/20 15. Ia t..R.. n.5 rlel 01.4.2016 e la L.R. n.8 del I7.5.10 l6:

VISTO lo Sratuto erl i rcgolamcnti dell'Ente

{.



DETERMINA

per quanto espresso nella parte narrativa del presente prowedimento e che qui s'intende integralmente riportato,

la struffura or ganizzativa del Servizio Politiche Sociali istituendo, giusto atto d'indirizzo del Com-

un nuovo ufficio denominato "Assistenza autonomia e comunicazione", modificando le deno-

personale come appresso riportato:

Irene Calabfo - responsabile

Ufficio " Assistenza di base e trasporto studenti disabili"
(precedenlemen te denominato Assi sterl:a e Tute la istitu:ionale )

Franca Burrascano - responsabile

Lucia Raineri
Francesca Zafarana

Uffrcio .. Archivio ex Brefotrofio ed IAI - Assistenza disabili sensoriali "
(precedentemente denominato Associa:ionismo Volontariato e servi=i sovracomunali)

Loreta Citraro - responsabile

Antonella Pagano

Salvatore Orlando

Ufficio " Diritto allo studio"
GiulianaFinocchiaro - responsabile

Pezzimenti Achille
Sarlo Domenico

Ufficio " Assistenza autonomia e comunicazione"
Angela D'Anigo - responsctbile

Morgante Cannela

TRASMETTERE copia del presente provvedimento ai dipendenti interessati e all'Albo Pretorio, nonche:

a1 Sindaco Metropolitano, al Commissario Straordinario con i poteri del Consiglio Metropolitano, al Segretario Gene-

rale, Servizio "Controllo della Performance, alla I Direzione, Servizio Cestione Giuridica del personale, alla II
Direzione, Servizio Gestione Economica del personale ed alle OO.SS. aziendali'
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Patere di tegolarità tecnico-am:rrinistrativa

In merito alla presente deterrnin zzione diÀgenziale, ai sensi dell'art. 5 del RegoJamento sut controlli
intemi
approvato con deliberazione n.26/CC del 21.3.2014, si esprime p^r.ere di rcgdania tecoico

ammi::rs tradva favorerrole

Messina, Zb .5. Zdl IL DIRIG

z7

(art.12 de11a I*.R. n. 30 del 23/12/2000 e ss.mm.ii, art.55,5o cori::rra, della L. 1,42/90)

Si espdme parcre I na* !ù«...... iri ordine alJa rcgolaitacontabile ai sensi del Regolamento
il'

de1 sistema dei controlii interni;

A nor',a delI'art. 55, 5o con:ma,de1Ja L. 142/90, recepita con la L.8.. 48/91e ss.mm.ii.,

SI ATTESTA

imoutata al czp.

il

Larita tf, flzlatla.PrevenParere Contabile e F.111'o Rego,

F

la copern:ra fiaanznna del7a spesa di Euro

lmPegflo n.

2' DIR. SERVIZI FINANZIARI
UFFICIO IMPEGNI

Finanztano

t,

Visto di Compatibilità Monetada

Si attesta la compatibiiità del pagamerito de1la suddefta spesa con gli starLzlarnenl:. di bilancio e con le

regole di f,nanzapubblica (art.9 comma 1 lett.a) punto 2 del D.L. 7 I / 2009)

il detr Semizio IL DizuGENTE IL DJRi
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